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RESUMEN

Introduccion: En el proceso de formacion del profesional una de las vias y métodos de gestion del aprendizaje es la
organizacion y direccion del proceso que ofrecen las asignaturas del afio tercero en la carrera Licenciatura en Educacion.
Mecdnica: en el mismo se diagnostica que el indice cuantitavo de la promocion en las asignaturas Montaje y Reparacion
de Equipos Industriales y Practica Docente Ill es bajo. El propdsito de la investigacién es instruir a los docentes con
acciones de integracion para que promuevan la gestién en la formacion profesional de los estudiantes de pregrado del
segundo afio del curso por encuentro desde la correcta orientacion, control y evaluacion del estudio independiente en las
asignaturas en la carrera de Licenciatura en Educacién. Mecanica. Materiales y métodos: Se utilizan los métodos tedricos:
analisis y sintesis para determinar la deficiencias fundamentales que no permitian que los estudiantes desarrollaran su
habilidades en el proceso formativo de las asignaturas Montaje y Reparacion de Equipos Industriales y Practica Docente
Il en el afio segundo determinando la causa fundamental provocada por la incorrecta orientacién control y evaluacién
del estudio independiente asignado por los docentes que imparten las asignaturas,ademads se utilizdo el método de
observacion participante. Resultados: El analisis de las actividades metodoldgicas desarrolladas en el colectivo del afio
académico para la instruccién de los docentes y estos a su vez a los estudiantes desde la correcta orientacién, control
y evaluacion del estudio independiente permitié que los profesores desarrollaran los contenidos formativos en los
estudiantes y a su vez aumentaran sus niveles de conocimientos y de direccién de las actividades cognitivas Discusion:
Se somete a intercambio aspectos esenciales a considerar en la Direccion del proceso de Ensefianza Aprendizaje en
la Facultad de Ingenieria e Industrial en la carrera de Licenciatura en Educacién. Mecdnica fue necesario tomar en
consideracion en primer lugar el modo de Autogestion del Aprendizaje para que propicie un Aprendizaje Desarrollador
y este a su vez permitird que los estudiantes logren un Auto aprendizaje Integrador. Conclusiones: El trabajo permitié
lograr una adecuada orientacion, control y evaluacidn del estudio independiente a partir de la gestién del aprendizaje
desarrollador de los estudiantes.

Palabras clave: Académico, Acciones integradoras, Gestion, Laboral e Investigativo.

ABSTRACT

Introduction: In the process of training of the professional one of the ways and methods of learning management is the
organization and direction of the process offered by the subjects of the third year in the degree in Education. Mechanics:
initis diagnosed that the quantitative index of the promotion in the subjects Assembly and Repair of Industrial Equipment
and Teaching Practice Il is low. The purpose of the research is to instruct teachers with integration actions so that they 2

promote management in the professional training of second year undergraduate students of the course by meeting =
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from the correct orientation, control and evaluation of the independent study in the subjects in the degree in Education.
Mechanics. Materials and methods: Theoretical methods are used: analysis and synthesis to determine the fundamental
deficiencies that did not allow students to develop their skills in the formative process of the subjects Assembly and
Repair of Industrial Equipment and Teaching Practice Il in the second year determining the fundamental cause caused
by the incorrect orientation control and evaluation of the independent study assigned by the teachers who teach the
subjects, in addition the method of participant observation was used. Results: The analysis of the methodological
activities developed in the collective of the academic year for the instruction of the teachers and these in turn to the
students from the correct orientation, control and evaluation of the independent study allowed the teachers to develop
the formative contents in the students and in turn increase their levels of knowledge and direction of the cognitive
activities Discussion: It is submitted to exchange essential aspects to consider in the Direction of the Teaching Learning
process in the Faculty of Engineering and Industrial in the career of Bachelor of Education. Mechanics, it was necessary
to take into consideration first the Self-Management of Learning mode so that it fosters a Developmental Learning and
this in turn will allow the students to achieve an Integrative Self-Learning. Conclusions: The work allowed to achieve an
adequate orientation, control and evaluation of the independent study from the management of the developmental
learning of the students.

Keywords: Academic, Integrative actions, Management, Labor and Research.

RESUME

Introdugdo: No processo de formacdo profissional, uma das formas e métodos de gestdo da aprendizagem é a
organizacdo e o direcionamento do processo oferecido pelas disciplinas do terceiro ano do curso de Bacharelado em
Educacdo. Mecanica: diagnostica-se que o indice quantitativo de promocdo nas disciplinas Montagem e Reparacao
de Equipamentos Industriais e Pratica Docente Il é baixo. O objetivo da pesquisa é capacitar professores com ac¢des
de integracdo para promover a gestdo na formacdo profissional dos alunos de graduacdo do segundo ano do curso,
atendendo a partir da correta orientacdo, controle e avaliacdo do estudo independente nas disciplinas do curso de
Bacharelado em Educacdo. Mecanica. Materiais e métodos: Sdo utilizados métodos tedricos: andlise e sintese para
determinar as deficiéncias fundamentais que ndo permitiram aos alunos desenvolver as suas competéncias no processo
de formacdo das disciplinas Montagem e Reparagdo de Equipamentos Industriais e Pratica de Ensino Il no segundo ano,
determinando o causa fundamental ocasionada pela incorreta orientacdo, controle e avaliacdo do estudo independente
atribuido pelos professores que ministram as disciplinas, além disso, foi utilizado o método de observacdo participante.
Resultados: A analise das atividades metodoldgicas desenvolvidas no ano letivo coletivo para a instrucdo dos
professores e estes por sua vez aos alunos a partir da correta orientacao, controle e avaliacdo do estudo independente
permitiu aos professores desenvolver os conteldos de formagdo nos alunos e por sua vez aumentardo seus niveis de
conhecimento e gestdo de atividades cognitivas Discussdo: Aspectos essenciais a serem considerados na Gestdo do
processo Ensino-Aprendizagem na Faculdade de Engenharia e Industrial no curso de Bacharelado em Educacdo estdo
sujeitos a intercambio. Na Mecénica, foi necessario levar em consideracdo primeiro a modalidade de Autogestdo da
Aprendizagem para promover o Desenvolvimento da Aprendizagem e esta por sua vez permitird aos alunos alcancar a
Autoaprendizagem Integrativa. Conclus@es: O trabalho permitiu obter orientacdo, controle e avaliacdo adequados do
estudo independente com base na gestdo da aprendizagem desenvolvimental dos alunos.

Palavras-chave: Académico, A¢des Integrativas, Gestdo, Trabalhista e Investigativo.

Recibido: 21/12/2023  Aprobado: 15/2/2024
INTRODUCCION

La Educacion Superior en los momentos actuales estd encaminada en el proceso de transformacién de
las actividades metodoldégica y de direccidn, por lo que es necesario que en la superacién profesional de los
docentes se tenga en cuenta los fundamentos tedricos que sustentan sus componentes entre ellos podemos
citar el:

* Socioldgicos: Relacion universidad—empresas (partiendo de las exigencias a la formacion de profesionales
a partir del acelerado desarrollo del conocimiento cientifico).

e Psicoldgicos: Enfoque socio-histérico cultural (relacion aprendizaje—desarrollo, zona de desarrollo
proximo y mediacion).

e Didacticos: Aprendizaje desarrollador, autogestion del aprendizaje, orientacion, control y evaluacion del
trabajo independiente.
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e Pedagdgicos: Modelo de universidad cubana. Planes de Estudio E Estrategias educativas de las carreras.
Plan de trabajo metodolégico de la facultad y afio académico.

Es una necesidad en la Facultad de Ingenieria Mecanica e Industrial gestionar el proceso formativo. Gestionar
el proceso desde el punto de vista formativo significa planificarlo, organizarlo, desarrollarlo, controlarlo
y evaluarlo cientificamente. Sin embargo, en el diagnostico actual realizado en la Facultad de Ingenieria
Mecanica e Industrial al trabajo cientifico y metodoldgico se han observado insuficiencias en la carrera de
Licenciatura en Educacion. Mecanica en los estudiantes del grupo de segundo afio del curso por encuentro
(CPE), observandose las siguientes:

e Limitado protagonismo de los estudiantes en su propio aprendizaje.
e lacalidad de los resultados de las evaluaciones es baja.

e Deficiente apropiacién de modos de actuacién profesional para la solucién de problemas apremiantes
de su profesion es deficiente.

* Los conocimientos adquiridos no lo saben autogestionar desde el proceso de formacion profesional.
Estas insuficiencias permitieron plantear el siguiente problema cientifico: ¢Cémo lograr la gestion
del aprendizaje de los estudiantes en el segundo afio del curso por encuentro (CPE) en la carrera
de Licenciatura en Educacién. Mecanica en la Universidad de Oriente en la Facultad de Ingenieria
Mecanica e Industrial? Para darle solucion a este problema cientifico se determina como objetivo de
la investigacidn: instruir a los docentes con acciones de integracion para que promuevan la gestion
en la formacidn profesional de los estudiantes de pregrado del segundo afio del curso por encuentro
(CPE) desde la correcta orientacién, control y evaluacion del estudio independiente en las asignaturas
Montaje y Reparacion de Equipos Industriales y Practica Docente Il en la carrera de Licenciatura en
Educacién. Mecanica.

Estas habilidades, sentimientos, valores, convicciones se fundamentan en una metodologia dialéctico-
materialista y un enfoque histérico cultural, dirigido a la integralidad del conocimiento mediante el cultivo
de la sensibilidad y la espiritualidad que permite una creatividad por una cultura innovadora. Ademas, la
investigacién permitié darle respuesta una de las acciones del proyecto “El perfeccionamiento de la Educacion.
Técnica y Profesional” en el municipio de Cuba.

MATERIALES Y METODOS

El propdsito se sustentd teniendo en cuenta los siguientes fundamentos legales:
e Documento base para el disefio de los planes de estudio “E”.
* Plande Estudio (2020). Carrera Licenciatura en Educacion. Mecanica. (Mes).Editorial Puebloy Educacion.

e Programa de las asignaturas (2023). Montaje y Reparacion de Equipos Industrial. Curso por encuentro.
Plan E (CPE) Afio Il. Universidad de Oriente.

* Reglamento Docente Metodoldgico de la Educacién Superior. Resolucion 47/2020.

Se utilizan los métodos tedricos: analisis y sintesis para determinar la deficiencias fundamentales que no
permitian que los estudiantes desarrollaran su habilidades en el proceso formativo de las asignaturas Montaje
y Reparacién de Equipos Industriales y Practica Docente Il determinando la causa fundamental provocada por
la incorrecta orientacidon control y evaluacion del trabajo independiente dada por los docentes que imparten
las asignaturas,ademas se utilizo, él método de observacidn participantes que permitié diagnosticar el estado
actual del problema.

La aplicacion de estos métodos cientifico significd que el trabajo metodoldgico en los niveles organizativos
y direccién en la formacién del profesional debe establecer acciones de integracién que promuevan cambios
cualitativos y cuantitativos en los docentes y estos a su vez en la formacion de los estudiantes de pregrado al
establecer que sus objetivos especificos se encaminan a:

e Fortalecer el compromiso de los estudiantes y trabajadores con la Revolucion.

e Lograr un profesional ejemplo de ciudadano integro, comprometido con el modelo econdmico, social y
educativo cubano.
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e Lograr una comunidad universitaria portadora y promotora de la cultura, comportamiento ciudadano
y valores que caracterizan al modelo social cubano.Elevar la cultura, a través de los estudiantes de
las carreras utilizando la autogestion como método esencial, para masificar la cultura en los predios
universitarios y en la sociedad.

RESULTADOS

El andlisis de las actividades metodoldgicas desarrolladas en el colectivo del segundo afio académico
para la instruccion de los docentes y estos a su vez a los estudiantes desde la correcta orientacion, control y
evaluacién del estudio independiente permitid que los profesores desarrollaran los contenidos formativos en
los estudiantes, a su vez aumenta los niveles de conocimientos y de direccidon de las actividades cognitivas para
lograr un aprendizaje desarrollador. Al orientar, controlar y evaluar las actividades independientes de forma
planificada integra las asignaturas Montaje y Reparacion de Equipos Industriales Practica Docente |l

1. Se toma en consideracién los fundamentos planteados por los autores que se asumieron. Es necesario
implementar acciones integradora en el contexto de la Educaciéon Técnica y Profesional (E.T.P) en los Politécnico
Antonio Maceo, Pepito Tey, Vladimir llik Lenin, desde la disciplina Proyeccion Constructiva en la Practica Laboral
Investigativa, asignaturas y carrera que se estudia en la Facultad de Ingenieria Mecanica e Industrial, esta
deficiencias se evidencia en el informe de formacion del profesional analizados en el periodo

2.Desde lainstruccion correcta de los docentes e instructores de los centros educacionales donde desarrollan
la Practica Docente Il de los estudiantes del 2do afio académico se establecen las acciones de integracion que
promueven cambios cualitativos y cuantitativos en los estudiantes y la planificacion por niveles del trabajo
metodoldgico al establecer el vinculo Universidad —Centro Educacional.

3. Se aumenta la calidad del aprendizaje de los estudiantes desde la aplicacién de la Ciencia, Investigacidon
e Innovacion (Fig. 1).

Orientacion Prictica docente I1

il

L 4

Integracion ™ 1
Control ‘

Evaluacion

Gestion aprendizaje desarrollador

U [}

Ano 2do de la carrera en la asignatura: Montaje y Practica docente 11
Reparacion de Equipos Industriales l
v

Vinculo

Centros Educacionales

Universidad

-
L

F 3

Fig. 1 Integracién y Gestion del aprendizaje
En la carrera, disciplina, asignaturas y en correspondencia al plan de estudios se tomaron como muestra las
asignaturas que se ejemplifican.
Carrera: Licenciatura en Educacion Mecanica. Disciplina: Proyeccién Constructiva.

Asignatura: Montaje y Reparacién de Equipos Industriales (Plan E).Plan de estudio: Il afio. (Il Periodo).
Objetivos generales de la asignatura:

e \Valorar la significacién de la dialéctica materialista, la teoria del proceso formativo para la actividad
profesional pedagdgica.

e Aplicar las herramientas de la asignatura Montaje y Reparacién de Equipos Industriales considerando
el proceso formativo en la solucién de los problemas apremiantes de los centros educacionales con
maquinarias.
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Tema 1: Didactica General de la Educacion Técnica y Profesional (Tabla 1).

Tabla 1 Tema y dosificacion del conocimiento segln la forma de docencia.

Tema No 3 Total de hora | Conferencias | Clase Practicas | Seminarios

Sistema de Mantenimiento Preventivo y Planificado | 16h/c 8 h/c 4 4 h/c

Objetivo del tema:

e Destacar laimportancia y propdsitos de la asignatura en la Ensefianza Técnica y en profesional, asi como
su relacion con las demads asignaturas del afio y del plan de estudio.

e Aplicar los conocimientos de las asignaturas para la solucion de los problemas profesionales en el
contexto y desarrollo de la Didactica general de la Educacién Técnica y Profesional.

Contenido del tema. Aspectos Generales de la asignatura. Antecedentes del surgimiento y desarrollo del
Sistema de mantenimiento Preventivo y Planificado. Necesidad e importancia en la Educacién Técnica y
Profesional (Tabla 2).

Tabla 2 Tematica y dosificacion del conocimiento segln la forma de docencia.

Tematica: 1Sistema de Mantenimientos Preventivos y Planificado Forma de docencia

Estructura de los trabajos de mantenimientos y duracion del ciclo de las reparaciones. Tipos de Presencial 8 horas

reparacion: Pequefias, Mediana y General

Clase practica sobre los diferentes tipos de mantenimientos y duracion del ciclo de las reparaciones | Practica 4 horas

Seminario sobre los diferentes tipos de mantenimientos y duracién del ciclo de las reparaciones Practica 4 horas

Total (16 horas)
Resultados Asignatura: Montaje y Reparacion de Equipos Industriales

“Tipologia de Clases “Conferencia Semana: No 5 Clase: No. 21y 22

Tema No: 1Estructura de los trabajos de mantenimientos y duracién del ciclo de las reparaciones. Tipos de
reparacion

Tematicas: Estructura de los trabajos de mantenimientos y duracion del ciclo de las reparaciones. Tipos de
reparacion: Pequefias, Mediana y General

Objetivo de la clase: Explicar los trabajos de mantenimientos y duracién del ciclo de las reparaciones en
correspondencia con el tipo de reparacion y ciclo de vida de los equipos.

Sistema de conocimientos: Clase 21y 22 Estructura de los Trabajos de mantenimientos atendiendo al afio
de fabricacién y al peso de los equipos.

Clase: 23 y 24 Célculo de los periodos inter-operaciones e inter-reparaciones considerando los trabajos
establecidos en la estructura asignada.

Clase: 25y 26 Calculo de la duracion del ciclo de reparaciones.
Orientacidn previa para el Estudio Independiente y las Preguntas de Control

Dada la estructura de un equipo: NR es igual 6; NP es igual a 4, NM es igual a 1y la duracién del ciclo es de
24000 horas.

c) Cdlculo el periodo inter-operaciones. b) Célcule el periodo inter-reparaciones. Calcule el ciclo de
reparaciones.

Indicaciones metodoldgicas: el grupo se debe dividir en tres equipos de 4 estudiantes y cada equipo dard
respuesta a unainterrogante. Cada estudiante de los equipos debe participar de forma activa y puede intervenir
en la respuesta de otro equipo bajo la direccion del docente

Bibliografia

1. EugenioKoutonylJFrometa, (1998). Mantenimiento Preventivoy planificado de Maquinas Herramientas.

Editorial Pueblo y Educacion. Capitulo. Il. Pag. 23- 41

Trabajo investigativo. Calculé los periodos inter-operaciones e inter-reparaciones, y ciclo de manteamiento
para los equipos del Taller de Manufactura de Universidad de Oriente. Torno CMMT, Taladradora 2H118, Torno
1A616, Fresadora 6P81 y Mandriladora Unidn
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Orientaciones metodoldgicas: cada uno de los estudiantes de los equipos para debatir y entregar en el
proximo encuentro.

Asignatura: Practica Docente: Montaje y Reparacion de Equipos Industriales.“Tipologia de Clases “Clase
Practica Semana: No 5 Clases No. 29y 32

Tema No: 1 Estructura de los trabajos de mantenimientos y duracién del ciclo de las reparaciones. Tipos de
reparaciones: Pequefias, Mediana y General

Tematicas: Estructura de los trabajos de mantenimientos y duraciéon del ciclo de las reparaciones. Tipos de
reparacion: Pequefias, Mediana y General

Objetivo de la clase: Realizar los trabajos de mantenimientos y duracion del ciclo de las reparaciones

Sistema de conocimientos: Clase: 29 y 30 Calculo de los periodos inter-operaciones e inter-reparaciones
considerando los trabajos establecidos en la estructura asignada. Clase: 31y 32 Calculo de la duracion del ciclo
de reparaciones.

Orientacion previa para el Estudio Independiente y Preguntas de Control.Dada la estructura de un equipo:
NR es igual 8; NP es igual a 6, NM es igual a 2 y la duracién del ciclo es de 26000 horas.

a) Cdlcule el periodo inter-operaciones. b) Calcule el periodo inter-reparaciones. c) Calcule el ciclo de
reparaciones.

Indicaciones metodoldgicas: el grupo se debe dividir en tres equipos de 4 estudiantes y cada equipo dara
respuesta a solo una interrogante. Cada estudiante de los equipos debe participar de forma activa y puede
intervenir en la respuesta de otro equipo bajo la direccion del docente.

Bibliografia

1. Eugenio kouton y J Frometa, (1998).Mantenimiento Preventivo y Planificado de Maquinas Herramientas.
Editorial Pueblo y Educacion. Capitulo. Il. Pag. 23- 41

Trabajo investigativo. Calcule los periodos inter-operaciones e inter-reparaciones, y ciclo de manteamiento
para los equipos del Taller de Manufactura de Universidad de Oriente. Torno CMMT, Taladradora 2H118,
Torno 1A616, Fresadora 6P81 y Mandriladora Unidn

Orientaciones metodoldgicas: cada uno de los estudiantes de los equipos debe debatir y entregar en el
proximo encuentro.

Orientacion para la preparacion previa del Estudio Independiente: Investigar y responder las siguientes
preguntas. ¢En cudl ensefianza se aplica la didactica de la asignatura Reparacién y Montaje de los Equipos
Industriales en su regién y cual es su Objeto de Estudio?

Elaborar ficha con datos de equipos seleccionados y los propdsitos. Elaborar un resumen de una cuartilla
sobre los investigado de y (presentar al finalizar la clase, entregar por escrito).

Preguntas para orientacion, control y evaluacion del estudio independiente integrado

2 éQué logros y desarrollo cientifico trae la concepcidon de la asignatura Montaje y Mantenimiento de los
Equipos Industriales? Cite algiin elemento del disefio tedrico a partir de un problema cientifico que evidencie
en los equipos estudiados.

Se logré que los estudiantes vinculen los contenidos del tema una clase de la asignatura Montaje y
Reparacion de Equipos Industriales y Practica Docente Il en los tres centros Educacionales de Educacion
Técnica y Profesional donde estan incorporados laboralmente y que a su vez presentaran una clase para su
evaluacion final.

DISCUSION

Se establecid un intercambio de la direccion del Proceso de Ensefianza Aprendizaje en la Facultad de
Ingenieria e Industrial en la carrera de Licenciatura en Educacion. Mecanica en 2 colectivo de afios tomando
en consideracion dos aspectos esenciales que son Autogestion del Aprendizaje, que propicie Aprendizaje
Desarrollador y este a su vez permitira que los estudiantes logren un Auto aprendizaje Integrador. Ver Fig. 2
Direccién del Proceso de Ensefianza Aprendizaje en la Facultad de Ingenieria Mecdnica e Industrial.
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—— Autogestion Aprendizaie

Direccion del proceso de
ensenanza
Aprendizaje

—*| Aprendizaje desarrollador

Autoaprendizaje aprendizaje

Fig. 2 Direccion del proceso de ensefianza aprendizaje en la Facultad de Ingenieria Mecénica e Industrial

Para la orientacion, control y evaluacion del estudio independiente desde la autogestion del aprendizaje
en los estudiantes de la carrera Licenciatura en Educacion Mecdnica se hizo necesarios efectuar actividades
metodoldgicas en el departamento de Manufactura y Materiales para establecerlos niveles organizativos y
direccién los nodos cognitivos y la formacioén del profesional desde la acciones de integracién que promuevan
cambios cualitativos y cuantitativos en los docentes y estos a su vez en la formacion de los estudiantes de
pregrado logrando el aprendizaje desarrollador, y se enfatiza en la determinacién de propuesta de actividades
para el estudio independiente, que se determina en el cdmo se van a orientar, controlar y evaluar la auto
aprendizaje integrador de los alumnos que se establece a partir de los siguientes aspectos. Ver Fig. 3 Relacién
del, Objetivo o Metas Parciales y Autogestion del Aprendizaje como funcidn orientadora y mediadora en la
carrera de Licenciatura en Educacion. Mecanica en su Dimensién Didactica. Relacion del objetivo o metas y
autogestion del aprendizaje.

Obietivo o metas parciales & Autogestion del anrendizaie
]- Relacion I

“Defender esta tesis permite conformar regularidades que faciliten el disefio (orientacion,

gjecucion), control del auto aprendizaje, tomando como punto de partida el analisis de la
teoria de la actividad humana y la actividad de estudio y dentro de ella la tarea docente™.

Fig. 3 Relacién del, Objetivo o Metas Parciales y Autogestion del Aprendizaje

Segun lo expresado por Galperin (2003), se estudia de modo detallado la formacion de la actividad interna
a partir de la externa y el papel de ambas en los momentos funcionales de la actividad: orientacidn, ejecucion
y control del estudio independiente. Concepto que se asume para cualquier actividad o proceso donde
intervienen el profesor y estudiantes, a partir de lo antes expresado es necesario tomar en consideracion como
transcurre el modelo de la autogestion del aprendizaje en el proceso de ensefianza aprendizaje desarrollador
por lo que:

(...) constituye un sistema donde tanto la ensefianza como el aprendizaje se basan en una educacion
desarrolladora, lo que implica una comunicacion y actividad intencionalizadas, cuyo accionar diddctico
genera estrategias de aprendizaje para el desarrollo de una personalidad integral y auto determinada
del educando, en los marcos de la escuela como institucion social trasmisora de cultura (Gonzdlez et al,
2005, p. 35).

Concepcidn de la Autogestion del Aprendizaje de Ensefianza Técnica y Professional conceptos que se
asumen: 1. Autogestiéon del Aprendizaje

(...) es un proceso mediante el cual los estudiantes activan y sostienen cogniciones, conducta y afectos
que estan orientados hacia el cumplimiento de los objetivos académicos (...) refiere al grado al cual los
estudiantes participan activamente de manera meta—cognitiva, motivacional y conductual en su propio
proceso de aprendizaje (Gongora, 2005, p.26).

2.Auto aprendizaje: proceso en el cual los individuos toman las iniciativas en el disefio de sus experiencias
de aprendizaje, diagndstico de necesidades, localizacion de recursos y evaluacion de logros. Se identifica
con la capacidad que posee una persona para orientar, controlar, regular y evaluar su forma de adquirir
conocimientos, de manera consciente e intencionada, valiéndose de estrategias de aprendizaje para alcanzar
el objetivo deseado Contrera (1999). Ver Fig. 4
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Fig. 4 Modelo que establece el Estudio Independiente, Base Orientadora, Caracteristicas del Proceso y Proceso de
Aprendizaje materializado en el proceso de Auto aprendizaje.

Este planteamiento supone la utilizacion de métodos y procedimientos, que facilita la introduccién del
estudiante en la actividad cognoscitiva independiente, al desarrollar el pensamiento activo y creador, la
capacidad de ver y solucionar los problemas tedricos o practicos en la busqueda de la deseada independencia,
mediante el trabajo independiente.

Se considera lo expresado por Alvarez (2001) en el concepto de acciones docentes integradora: no es mas
gue un sistema de acciones que relacionan las habilidades y conocimientos en los contenidos previstos segun
los objetivos, no de manera aislada, sino en armonia y bien fundamentadas cientificamente, que conlleven
a mayor independencia y resolutividad en los estudiantes ante los problemas de la practica, con un enfoque
individual y grupal. Se debe tener en cuenta la forma de organizacién de la docencia.

Se tomo en consideracion el concepto de “Trabajo Independiente “es la expresion del grado de auto
actividad que han logrado los estudiantes y también un medio para continuar desarrollando su auto actividad
e independencia” (Klingberg, 1970, p. 38). Pidkasisty (1986) expuso que es “un medio para la inclusiéon de los
alumnos en la actividad cognoscitiva independiente, como un medio de su organizacién légica y psicoldgica”
(Pidkasisty, 1986, p. 33).

Ademids, es un “método de ensefianza, donde el estudiante juega un papel activo y debe predominar el
aprendizaje productivo en la solucion de ejercicios” (Ballester, 1992, p. 39). Rouco (2015) expresa “sistema
de estudio que deposita en el alumno la mayor responsabilidad de su aprendizaje, de acuerdo con sus
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades. Se trata de estimularlo para que utilice al maximo sus
propios recursos” (Rouco, 2015, p. 25).

Algunos autores como Fuentes, Matosy Montoya (2007) al referirse al trabajo independiente en la escuela
lo consideran un método de ensefianza, otros como un procedimiento y a veces es tratado como una forma de
organizacioén de la clase. Sin embargo, al tener en cuenta el papel que desempefia esta actividad en el proceso
de ensefianza, el trabajo independiente se puede definir como “Un medio para la induccion de los alumnos en
la actividad independiente, como un medio de su organizacidn logica y psicoldgica.

Por lo que se considera los planteado por Argueta & Jiménez (2017) donde expreso que “para las
universidades, el conocimiento es la materia prima y el producto en la formacion de nuevos profesionistas

()" (p- 1)

En consonancia con lo anterior, es Util definir la actividad cognitiva por lo importante que resulta el desarrollo
de la labor docente sobre esta definicion, Lopez (2007) refiere “la actividad cognitiva constituye la accién o
conjunto de acciones proyectadas con vista a conocer un objeto o aspecto del medio”. De ahi, que resulta
importante dominar las formas de trabajo independiente y cémo hacerlo: Formas de trabajo para lograr
eficiencia en el estudio independiente Cémo hacerlo desde la “Acciones Integradora de Gestion”. Ellas estan:
1. Tomar notas en clases y determinar el objetivo 2. Trabajo con texto. 3. Consultar la biblioteca determinando
las relaciones internas 4. Realizar tareas y hacer esquemas 5. Preparar ponencias y hacer resimenes.

CONCLUSIONES

El trabajo permitid una adecuada orientacién, control y evaluacién del estudio independiente a partir de
la gestion del aprendizaje desarrollador de los estudiantes. Los docentes facilitan integrar los conocimientos
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adquiridos de las asignaturas Montaje y Reparacion de la Equipos Industriales y Practica Docente |l logrando
mejor vinculo con la universidad instituciones educacionales para desarrollar la practica docente.
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