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Resumen

Se presenta una experiencia de trabajo metodologico en los niveles organizativos y direccidon en
la formacion del profesional en lo que respecta a las vias y métodos de promocion de la
autogestion del aprendizaje, aprovechando las potencialidades que ofrecen las asignaturas:
Problemas Apremiantes de la Educacion Técnica y Profesional (ETP) y Metodologia de la
Investigacion Cientifica en la ETP para formar al profesional de la carrera Licenciatura en
Educacion Mecanica. Constituye como problema conceptual metodoldgico ;Coémo promover la
autogestion del aprendizaje desde la orientacion, control y evaluacion del trabajo independiente?
El objetivo propuesto a su solucion es: instruir a los jefes disciplinas y profesores principales del
afio académico acerca de como promover la autogestion del aprendizaje. Se explica el caracter
interactivo del proceso formativo, e investigativo evidenciando los resultados logrados. Se
emplean métodos cientificos tedricos y empiricos permite demostrar las transformaciones del
maestro y estudiantes en el puesto de trabajo.

Palabras clave: gestion, académico, acciones integradoras, laboral investigativo.

Abstract

It presents to him an experience of work metodoldgico in the organizativos levels and direction
in the formation of the professional in which concerns to the pathes and methods of promotion Of
the autogestion of the apprenticeship, by making good use of the potentialities they offer the
courses: Urgent problems of the technical and professional education (ETP) and methodology of
the scientific investigation in the ETP to form to the professional of the Licentiate run in
Mechanical Education. Constitute as conceptual problem |metodolégico how to promote the
autogestion of the apprenticeship from the orientation, control and evaluation of the independent
work? The proposed objective to your solution is: to instruct to the chiefs discipline and main
teachers of the academic year about how to promote the autogestion of the apprenticeship. The
interactive character is explained of the formative process and investigative by making evident
the achieved results. Employ scientific methods theoreticians and empiric permits demonstrate
the transformations of the teacher and students in the work position

Keywords: step, academic, action integrator’s, investigative labor.
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Introduccion

La Educacion Superior en los momentos actuales estd encaminada en el proceso de
transformacion de las actividades metodologica y de direccidn, por lo que es necesario
que en la superacion profesional de los docentes se tenga en cuenta los fundamentos

tedricos que la sustentan, en los componentes entre ellos:

-Socioldgicos: Relacion universidad—empresas (partiendo de la exigencias a la formacion

de profesionales a partir del acelerado desarrollo del conocimiento cientifico).

-Psicologicos: Enfoque socio-historico cultural (relacion aprendizaje—desarrollo, zona de

desarrollo proximo y mediacion).

-Didécticos: Aprendizaje desarrollador, autogestion del aprendizaje, orientacion, control

y evaluacion del trabajo independiente.

-Pedagogicos: Modelo de universidad cubana. Planes de Estudio E Estrategias educativas

de las carreras. Plan de trabajo metodologico de la facultad y afio académico.

Por lo que es una necesidad en la Facultad de Ingenieria Mecénica e Industrial gestionar
el proceso formativo. Gestionar el proceso desde el punto de vista formativo significa
planificarlo, organizarlo, desarrollarlo, controlarlo y evaluarlo cientificamente. Sin
embargo, en el diagnostico actual realizado en la Facultad de Ingenieria Mecanica e
Industrial al trabajo cientifico y metodoldgico se han observado las siguientes
insuficiencias en la carrera de Licenciatura en Educacion Mecanica en los estudiantes del
grupo de segundo afio del curso por encuentro (CPE ),observandose las siguientes

insuficiencias:
-Limitado protagonismo de los estudiantes en su propio aprendizaje.
-La calidad de los resultados de las evaluaciones.

-Apropiacion de modos de actuacion profesional para la solucion de problemas

apremiantes de su profesion es deficiente.

-Resultados de sus conocimientos adquiridos no lo saben autogestionar desde el proceso

de formacion profesional.

Estas insuficiencias permitieron plantear el siguiente problema cientifico: ;Como lograr
la autogestion del aprendizaje de los estudiantes de segundo afio del curso por encuentro
(CPE) de la carrera de Licenciatura en Educaciéon. Mecéanica para una correcta

orientacion, control y evaluacion del trabajo independiente en las asignaturas Problema
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Apremiantes en la Educacion Técnica y Profesional y Metodologia de la Investigacion
Cientifica en la Universidad de Oriente Facultad de Ingenieria Mecanica e Industrial?
Para darle solucion a este problema cientifico se determina como objetivo de la
investigacion: instruir a los docentes con acciones de integracion que promuevan cambios
cualitativos y cuantitativos en los mismos y estos a su vez en la formacion de los
estudiantes de pregrado de segundo afio del curso por encuentro (CPE) para una correcta
orientacion, control y evaluacion del trabajo independiente en las asignaturas Problema
Apremiantes en la Educacion Técnica y Profesional y Metodologia de la Investigacion
Cientifica en la carrera de Licenciatura en Educacion. Mecdnica en la Universidad de

Oriente Facultad de Ingenieria Mecanica.

Es importante recocer que en la formacion del profesional es la expresion del sistema de
conocimientos, habilidades, sentimientos, valores, convicciones, que se fundamentan en
una metodologia dialéctico-materialista y un enfoque historico cultural, dirigido a la
integralidad del conocimiento mediante el cultivo de la sensibilidad y la espiritualidad

que permite una creatividad por una cultura innovadora.

Materiales y métodos
Este propdsito se sustentd teniendo en cuenta los siguientes fundamentos legales:
-Documento base para el disefo de los planes de estudio “E”.

-Plan de Estudio de las carreras: Licenciatura en Educacion especialidad Educacion

Mecanica (Mes, 2013).

-Programa de las asignaturas: Problemas Apremiantes de la Educacion Técnica
Profesional Curso por Encuentro (CPE) y Metodologia de la Investigacion Cientifica del

(CPE) Afio IL.

-Reglamento Docente Metodologico de la Educacion Superior. Resolucion 2/ 2018 (Mes,

2018).

Se hizo necesarios desde la utilizacion de métodos cientificos tales como los métodos
tedricos: analisis y sintesis para determinar la deficiencias fundamentales que no
permitian que los estudiantes desarrollaran su habilidades en el proceso formativo de las
asignaturas Metodologia de la Investigacion y Problemas Apremiantes de la Educacion
Técnica y Profesional determinando la causa fundamental provocada por la incorrecta

orientacion control y evaluacion del trabajo independiente dada por los docentes que
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impartian la asignaturas, ademas se utiliz6, ¢] método de observacion participantes como
emperico que permitid diagnosticar el estado actual del problema efectuando

observaciones a clases.

La aplicacion de estos métodos cientifico significd que el trabajo metodologico en los
niveles organizativos y direccion en la formacion del profesional debe establecer acciones
de integracion que promuevan cambios cualitativos y cuantitativos en los docentes y estos
a su vez en la formacion de los estudiantes de pregrado al establecer que sus objetivos

especificos se encaminan a:
1. Fortalecer el compromiso de los estudiantes y trabajadores con la Revolucion.

2. Lograr un profesional ejemplo de ciudadano integro, comprometido con el

modelo econdmico, social y educativo cubano.

3. Lograr una comunidad universitaria portadora y promotora de la cultura,

comportamiento ciudadano y valores que caracterizan al modelo social cubano.

4. Elevar la cultura, a través de los estudiantes de las carreras utilizando la
autogestion como método esencial, para masificar la cultura en los predios

universitarios y en la sociedad.

Resultados

El andlisis de los resultados de la actividad metodologica desarrollada para la instruccion
de los docentes y estos a su vez a los estudiantes desde la correcta orientacion, control y
evaluacion del trabajo independiente permitid que los profesores desarrollaran los
contenidos formativos en los estudiantes; y a su vez aumentaran sus niveles de
conocimientos y de direccion de las actividades cognitivas para lograr un aprendizaje
desarrollador al orientar ,controlar y evaluar las actividades independientes desde la
integracion de las asignaturas Problemas Apremiantes en la Educacion Técnica y
Profesional y Metodologia de la Investigacion Cientifica. Se hace necesario generalizar
esta accion a la restantes disciplina, asignaturas y carreras que se estudian en la Facultad
de Ingenieria Mecanica e Industrial, esto se evidencia en los informe de formacion del

profesional analizados en el semestre.

Desde la instruccion correcta de los docentes estableciendo acciones de integracion que
promuevan cambios cualitativos y cuantitativos en los estudiantes y la planificacion por

niveles del trabajo metodolégico se logré como resultados (Grafico 1).
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Grifico 1. Integracion de los componentes del proceso de ensefianza aprendizaje para lograr la
Autogestion del aprendizaje.

En la carrera, disciplina, asignaturas y en correspondencia al plan de estudios se tomaron

como muestra las asignaturas que se ejemplican.
Carrera: Licenciatura en Educacion Mecanica.
Disciplina: Proyeccion Constructiva.

Asignatura: Problema Apremiantes de la Educacion .Técnica y Profesional E.T.P (Plan

E).

Ubicacion en el Plan de estudio: 5.
IT afio. (3er semestre).

Objetivos generales de la asignatura:

-Valorar la significacion de la dialéctica materialista, la teoria del proceso formativo para

la actividad profesional pedagogica.

-Aplicar las herramientas de la asignatura Metodologia de la Investigacion Cientifica
considerando el proceso formativo en la solucion de los problemas apremiantes de

empresas o centros educacionales.
Tema 1: Didactica General de la Educacion Técnica y Profesional (Tabla 1).

Tabla 1 Tema y dosificacion del conocimiento segiin la forma de docencia.

Tema Total | Conferencias | Clase Seminario
de Practicas |s
hora
Didactica General de la 6h/c 2 h/c 2 2 h/c
Educacion Técnica y Profesional.

Objetivo del tema:

-Destacar la importancia y propositos de la asignatura en la Ensefianza Técnica y en

profesional asi como su relacion con las demas asignaturas del afio y del plan de estudio.
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-Caracterizar los Antecedentes del surgimiento y desarrollo de la Didactica general de la

Educacion Técnica y Profesional.

Contenido del tema. Aspectos Generales de la asignatura. Antecedentes del surgimiento

y desarrollo de la didactica de la Educacion Técnica y profesional (Tabla 2).

Tabla 2 Tema y dosificacion del conocimiento segiin la forma de docencia.

Tematica Forma de
Docencia

-Aspectos Generales de la asignatura. Antecedentes del | Conferencia

surgimiento y desarrollo de la didactica de la Educacion (2 horas)

Técnica y profesional
-Antecedentes del surgimiento y Problemas Apremiantes. | Clase Practica

Problemas Apremiantes (2 horas)
-Relacion entre la didactica General y Particular de la ETP Seminario
(2 horas)

Resultados “Clases”

Conferencia No.l Aspectos Generales de la asignatura. Antecedentes del surgimiento y

desarrollo de la didéctica de la Educacion Técnica y profesional.
Objetivo de la clase:

Caracterizar algunos antecedentes del surgimiento y desarrollo de la Didactica general de

la Educacion Técnica y Profesional.

Trabajo independiente independientes, clases.

1. {Coémo podemos definir la concepcion problemas apremiantes de la ETP?

2. (Por qué constituye una meta formar con rigor a los profesionales de la ETP?
4. ;Cudl es el fundamento histérico de la ETP?

5. ({Qué significacion especial tiene el estudio de la Didactica de la ETP?
Bibliografia:

1. Regueiro A., R. et al. (2014). Didactica de la Educacion Técnica y Profesional. La

Habana: Universidad de Ciencia Pedagogicas Enrique José Varona.

2. Guolet, E. (2014). Antecedentes del surgimiento y desarrollo de la didactica de la

Educacion Técnica y Profesional. La Habana: Editorial Pueblo y Educacion.

Clase Practica 2 Analisis de los “Antecedentes del surgimiento y Problemas Apremiantes.

Problemas Apremiantes”.

Objetivo de la clase:
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Establecer la relacion entre la didactica General y Particular de la E.T.P, su region, objeto

de estudio, categorias y principios

Orientacion

Preparacion previa:

* Investigar y responder las siguientes preguntas.

1. {Qué relacion existe entre la Didactica General y Particular de la ETP?

2. (En cudl ensefianza se aplica la didactica de la Educacion Técnica y Profesional en su

region y cudl es su Objeto de Estudio?

3. (Menciones algunas de las Categorias y Principios de la Educacion Técnica y

Profesional? ;Expliqué al menos uno?

4. ;Cite a través de un ejemplo en cuales de las ciencias qué usted esta recibiendo en el

semestre en clases se pone de manifiesto y por qué?
* Elaborar ficha con datos sobre lo investigado y los propdsitos.

Elaborar un resumen de una cuartilla sobre los investigado de y (presentar al finalizar la

clase, entregar por escrito).
Preguntas para orientacion, control y evaluacion del trabajo independiente integrado:

1. ;Como podemos definir la concepcion problemas apremiantes de la E. T.P y cudles son

sus antecedentes?

2 ;Cual es el desarrollo cientifico de esta concepcion? Cite algunos de los elementos del

disefio tedrico a partir de un problema cientifico.

Se logr6 que tres estudiantes de los incorporados al grupo cientifico presentaran trabajo

en el evento CIENET y 1 alcanzara la categoria de Mencion.

Discusion
La direccion del proceso de Ensefianza Aprendizaje en la Facultad de Ingenieria e
Industrial esté relacionada con tres aspectos esenciales en primer lugar la Autogestion del

Aprendizaje, que propiciale Aprendizaje Desarrollador y este a su vez permitird que los

estudiantes logren un Autoaprendizaje Integrador (Grafico 2).
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APRENDIZAJE DESARROLLADOR

PROCESO DE
ENSENANZA
APRENDIZAJE

y

AUTOGESTION DEL APRENDIZAJE
AUTOAPRENDIZAJE INTEGRADOR

Grifico 2. Direccion del Proceso de Enseiianza Aprendizaje en la
Facultad de Ingenieria Mecanica e Industrial

Para la orientacion, control y evaluacion del estudio independiente desde la autogestion
del aprendizaje desarrollador en los estudiantes de la carrera Licenciatura en Educacion
Mecanica se hizo necesarios desde las actividades metodologicas del departamento de
Manufactura y Materiales establecer el trabajo metodologico por los niveles organizativos
y direccion en la formacién del profesional desde la acciones de integracion que
promuevan cambios cualitativos y cuantitativos en los docentes y estos a su vez en la
formacion de los estudiantes de pregrado, enfatizando en su estudio independiente,
ademas de orientar, controlar y evaluar la autogestion del aprendizaje de sus alumnos
teniendo en cuenta la relacion que se establece a partir de los siguientes aspectos (Grafico

3).

Tiene en cuenta las

Estudio Independiente |—7"————"—

relaciones del

estudiante con el

=N o objeto de
Objetive 0 metas Autogestion del =
ial i aprendizaje, v le
Lt anrencEale otorga al profesor

una funcion
orientadora v
mediadora en el
aprendizaje para gque
este sea productivo
(Dimension
Didactica)

Defender esta tesis permite conformar regularidades gque faciliten el disefio, ejecucion v
control del autoaprendizaje, tomandoe como punto de partida el an:lisis de la teoria de

la actividad humamna v de la actividad de estudio, v deniro de ella a la tarea docente.

Grifico 3. Relacion Estudio Independiente, Objetivo y Autogestion del Aprendizaje como funcion
orientadora y mediadora en la carrera de Licenciatura en Educacién. Mecanica
en su Dimension Didactica

Segun lo expresado por Galperin (2003), se estudia de modo detallado la formacion de la
actividad interna a partir de la externa y el papel de ambas en los momentos funcionales

de la actividad: orientacion, ejecucion y control del estudio independiente.

Concepto que se asume para cualquier actividad o proceso donde intervienen el profesor
y estudiantes, a partir de lo antes expresado es necesario tomar en consideracion como
transcurre el modelo de la autogestion del aprendizaje en el proceso de ensefianza

aprendizaje desarrollador por lo que:
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(...) constituye un sistema donde tanto la ensefianza como el aprendizaje
se basan en una educacién desarrolladora, lo que implica una
comunicacion y actividad intencionalizadas, cuyo accionar didactico
genera estrategias de aprendizaje para el desarrollo de una personalidad
integral y auto determinada del educando, en los marcos de la escuela

como institucion social trasmisora de cultura (Gonzalez et al, 2005, p. 35).

Al definir que el aprendizaje desarrollador “aquel que garantiza en el individuo la
apropiacion activa y creadora de la cultura, propiciando el desarrollo de su auto-
perfeccionamiento constante, de su autonomia y autodeterminacion, en intima conexion
con los necesarios procesos de socializacidn, compromiso y responsabilidad social”

(Castellanos, s.f., p. 31).

La concepcion de la Autogestion del Aprendizaje en la Educacion Técnica y Profesional
se logra cuando los docentes desarrollan la actividad de ensefianza a partir del objetivo
de la clases teniendo en cuenta las relaciones esenciales que se establecen entre el
aprendizaje y el interés de los estudiantes, que implica la transformacion del sujeto a partir
de aspecto intersicologico y propio de los individuo en lo intrasipcoldgico materializado

en el contenido de la asignatura (Grafico 4).

Leontiev Refiere la actividad como un sistema con estructura propia en el cual se suscriben
(1978) conceptos como: objetivos, motivos y condiciones, accion, operacién entre los més
relevantes.

Al igual que Vigotsky (1985) asigna un importante papel a las relaciones que se
Montealegre | establecen entre el aprendizaje y el desarrollo, manifiesta especial interés, a los que
la persona pueden hacer con ayuda de otros, pues esta medida es mds indicativo del

2005 g
( ) desarrollo mental alcanzado que lo pueden alcanzar por si solos.
TLa actividad implica, por tanto, un componente de transformacién, con un primer
Vigotsks momento entre sujetos, (interpsicolégico) y luego en el propio individuo
M(lwgég;“)“” (intrapsicologico), ya cuando se ha materializado el contenido especifico y se
B produce la reestructuracién de su actividad nsiauica general.

Grifico 4. Relacion Actividad, Aprendizaje y Actividad

Concepcion de la Autogestion del Aprendizaje en la E.T.P conceptos que se asumen:
Autogestion del Aprendizaje:

(...) es un proceso mediante el cual los estudiantes activan y sostienen
cogniciones, conducta y afectos que estan orientados hacia el
cumplimiento de los objetivos académicos (...) refiere al grado al cual los

estudiantes participan activamente de manera meta—cognitiva,
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motivacional y conductual en su propio proceso de aprendizaje (Géngora,

2005, p. 26).

Autoaprendizaje: proceso en el cual los individuos toman las iniciativas en el disefio de
sus experiencias de aprendizaje, diagnostico de necesidades, localizacion de recursos y
evaluacion de logros. Se identifica con la capacidad que posee una persona para orientar,
controlar, regular y evaluar su forma de adquirir conocimientos, de manera consciente e
intencionada, valiéndose de estrategias de aprendizaje para alcanzar el objetivo deseado

Contrera (1999) (Grafico 5).

| MODELO DEL ESTUDIO INDEPENDIENTE

g _L———..
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_____-"-_ B /—" Gl o en s \\ /-"'-— e,
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2 ael proceso .
o ovientadma _{_,/J"\ ! 'y -\\j]“ endizaje 4

—— — o - — "

| Materializado en el proceso autoaprendizaje

Grifico 5. Modelo que establece el Estudio Independiente, Base Orientadora, Caracteristicas del
Proceso y Proceso de Aprendizaje materializado en el proceso de Autoaprendizaje

Este planteamiento supone la utilizacion de métodos y procedimientos, que facilita la
introduccion del estudiante en la actividad cognoscitiva independiente, al desarrollar el
pensamiento activo y creador, la capacidad de ver y solucionar los problemas tedricos o

practicos en la busqueda de la deseada independencia, mediante el trabajo independiente.

Ademas, se considera lo expresado por Alvarez (2001) en el concepto sobre acciones
docentes integradora: no es mas que un sistema de acciones que relacionan las habilidades
y conocimientos en los contenidos previstos seglin los objetivos, no de manera aislada,
sino en armonia y bien fundamentadas cientificamente, que conlleven a mayor
independencia y resolutividad en los estudiantes ante los problemas de la practica, con un
enfoque individual y grupal. Se debe tener en cuenta la forma de organizacion de la

docencia.

El trabajo independiente es un “es la expresion del grado de auto actividad que han
logrado los estudiantes y también un medio para continuar desarrollando su autoactividad
e independencia” (Klingberg, 1970, p. 38). Pidkasisty (1986) expuso que es “un medio
para la inclusion de los alumnos en la actividad cognoscitiva independiente, como un

medio de su organizacion logica y psicoldgica” (Pidkasisty, 1986, p. 33).
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Ademas, es un “método de ensefianza, donde el estudiante juega un papel activo y debe
predominar el aprendizaje productivo en la solucion de ejercicios” (Ballester, 1992, p.39).
Rouco (2015) expresa ‘“sistema de estudio que deposita en el alumno la mayor
responsabilidad de su aprendizaje, de acuerdo con sus posibilidades, caracteristicas,
vivencias y necesidades. Se trata de estimularlo para que utilice al maximo sus propios

recursos” (Rouco, 2015, p. 25).

Algunos autores como Fuentes, Matosy Montoya (2007) al referirse al trabajo
independiente en la escuela lo consideran un método de ensefianza, otros como un
procedimiento y a veces es tratado como una forma de organizacion de la clase. Sin
embargo, al tener en cuenta el papel que desempena esta actividad en el proceso de
ensefianza, el trabajo independiente se puede definir como “Un medio para la induccién
de los alumnos en la actividad independiente, como un medio de su organizacion logica
y psicologica. Aspecto de suma importancia que se debe considerar desde la orientacion,
control y evaluacion de las actividades docentes con el fin de lograr una correcta

autogestion del aprendizaje

La exigencia del mundo contemporaneo infiere en el constante desarrollo de la actividad
del hombre que le permita conocer, comprender y transformar la realidad objetiva. Dentro
de ellas, las actividades cognitivas establecen el fundamento del perfeccionamiento del
proceso de ensefianza, por lo que es necesaria estudiarlas y aprender a organizarlas, con
una entera ejecucion. En consonancia con lo anterior, es util definir la actividad cognitiva
por lo importante que resulta el desarrollo de la labor docente sobre esta definicion, Lopez
(2007) refiere “la actividad cognitiva constituye la acciébn o conjunto de acciones
proyectadas con vista a conocer un objeto o aspecto del medio”. De ahi, que resulta

importante dominar las formas de trabajo independiente y cémo hacerlo:
Formas de trabajo independiente Cémo hacerlo

1. Tomar notas en clases Determinar el objetivo

2. Trabajo con texto Precisar lo principal y lo secundario

3. Consultar en la biblioteca Determinar las relaciones internas

4. Realizar tareas Hacer esquemas

5. Preparar ponencias Hacer resimenes

6. Hacer valoraciones criticas Llegar a conclusiones
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Para logar trabajar independientemente es imprescindible que aprenda a desarrollar las
operaciones logicas, pues ellas forman los mecanismos fundamentales de los

conocimientos, ayudan a desarrollar el pensamiento.

Conclusiones

1. El siguiente trabajo permitio lograr una adecuada orientacion, control y
evaluacion del estudio independiente a partir de la autogestion del aprendizaje

desarrollador de los estudiantes.

2. La adecuada orientacion del trabajo independiente por los docentes facilito a
los estudiantes integrar los conocimientos adquiridos de las asignaturas
Problemas Apremiantes de la Educacion Técnica y Profesional y Metodologia
de la Investigacion Cientifica, solucionando problema profesionales desde su

modo de actuacion.

3. Los estudiantes logran darle solucion a 10 de las deficiencias técnicas ubicadas
en banco de problema en las instituciones y empresas donde desarrollan su
prdctica laboral. Ademadas, cinco de los trabajo fueron seleccionado para el

FORUM de base.

4. El resultado de estas actividades docentes nos permitié incorporar a 10
estudiantes de 2do aiio de la carrera Licenciatura en educacion Mecdnica al
grupo cientifico y Proyecto titulado Sistematizacion de la formacion del
profesor del nivel técnico de la Enseiianza Técnica y Profesional en el contexto

de la empresa.
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